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EDITO

La rentrée 2019 s'est engagée sur une note
festive avec les cinquante ans de I'APE Vaud et
notre apéro des parents.

Les cinquante ans de I'APE Vaud ont permis de
découvrir une nouvelle identité visuelle
utilisable par toutes les APE locales. Nous avons
donccommencé a utiliser un nouveau logo et nos
flyers ont changé d'apparence. Il nous reste
maintenant a boucler la boucle en repensant
notre site web et en y utilisant les couleurs
toniques qui caractérisent désormais I'APE.
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Nos projets pour I'année scolaire 2019-2020
étaient nombreux et s'articulaient autour de la
collaboration école-famille, du climat scolaire, de
la mobilité douce, des transitions (des écoles
primaires vers le site de Crassier-Borex et du
secondaire | au post-obligatoire avec les choix
d'orientation que cela implique).

la pandémie est passée par la et nous a
contraints a reporter tous les événements prévus
entre mars et juin 2020.

Durant la phase de semi-confinement, nous
sommes restés en contact avec la direction et avec
I'AEE pour relayer les questions de parents qui

nous parvenaient. Nous avons également
échangé avec le comité cantonal et transmis
toutes les informations qui nous semblaient
pertinentes par courriel a nos membres et parfois
aussi sur les réseaux sociaux ol des parents
membres et non membres nous suivent.

En situation de crise, et c'en était une, la qualité
de la communication est primordiale. Nous
pouvons nous féliciter d'avoir travaillé a établir
des liens de confiance avec I'école et avec les
autorités locales en amont. Nous avons ainsi pu
continuer a échanger sur un mode constructif et
avec la volonté d'aller de I'avant a tous moments.

Il reste des choses a dire sur la période de semi-
confinement et d'enseignement a distance. C'est
dailleurs un theme prévu pour 'automne 2020.

Je voudrais conclure en remerciant la direction
de I'ESEP pour son soutien, son ouverture et sa
volonté de collaboration.

Un grand merci aux neuf communes de notre
groupement scolaire qui sont également
ouvertes au dialogue et nous soutiennent,
notamment en mettant des salles a disposition
gratuitement  pour nos  rencontres et
événements.

Finalement, un immense merci a nos membres
qui nous permettent d'exister grace aux
cotisations versées et qui donnent du sens a nos
actions.

Puisse la collaboration entre tous les adultes
concernés par la vie de I'école prospérer encore
pendant I'année scolaire 2020-2021, pour le
bénéfice des éléves, nos enfants.

Gaélle Miani
Présidente
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LE COMITE

Gaélle Miani - Présidente

Céline Berger - Vice-présidente

Lénaig Millet - Trésoriere & webmaster

Sandrine Kvicinsky - Correspondance et membres
Coralie Racine - membre



NOS ACTIVITES EN 2019-2020

ASSURER LA REPRESENTATION DES PARENTS

Porter la voix des parents d'éléves et nous assurer
qu'elle soit entendue, voila I'objectif qui se
trouve au cceur de nos actions.

Vous trouverez ci-aprés la liste des activités qui
nous ont occupées pendant l'année scolaire
2019-2020.

Nous nous informons pour que notre action soit
utile et pertinente.

Nous vous informons pour vous permettre
d'étre acteur ou actrice dans la scolarité de votre
enfant. Les cours, conférences et ateliers que
nous proposons sont autant d'occasions de se
former dans cette perspective.

Nous recrutons parce que sans vous nos actions
n‘auraient pas de sens et que, sans vos
cotisations, nous ne pourrions pas fonctionner.
Plus nous sommes nombreuses et nombreux,

plus la voix collective des parents a de poids au
niveau local, cantonal et romand.

Nous soutenons des projets qui contribuent a
fournir un environnement sir et épanouissant
aux enfants.

Nous ceuvrons toute l'année pour maintenir et
développer la  meilleure  collaboration
possible avec I'école et les autorités locales. En
effet, nous croyons aux vertus du dialogue, plutét
qu'a celles de la confrontation. Nous poursuivons
le méme but: offrir la meilleure scolarité
possible a nos enfants. Il s'agit donc pour nous
d'instaurer une relation qui permette d'aborder
tous types de sujets et de chercher ensemble les
meilleures solutions.

Aucune des actions mentionnées ci-dessus ne
serait possible sans une solide organisation.




S'INFORMER

Les CoRep : Les Commissions des représentants
et représentantes réunissent six ou sept fois par
année des membres des quarante et une APE
locales et le comité cantonal. C'est I'occasion
d'échanger et de s'informer. Nous avons assisté
a trois CoRep et a I'Assemblée Générale des
délégués et déléguées.

Liens avec le comité cantonal : Cette année
encore, Gaélle Miani s'est impliquée au sein du
comité cantonal en tant que vice-présidente. Elle
a démissionné de son poste en juin 2020.

INFORMER ET FORMER

Conférence sur les camps et sorties
scolaires : Isabelle Mayor, du Mouvement
Jeunesse de Suisse romande, est venue nous
présenter I'offre de son organisation. La
possibilité d'organiser des centres aérés clé en
main a particulierement retenu notre attention.

Conférence sur le harcélement : En
collaboration avec I'APE de Nyon-Prangins, nous
avons organisé une conférence sur le
harcélement entre éléves. Cet événement a été
reporté en raison de la pandémie.

Site Web : Le site nous permet de partager nos
valeurs, nos missions et nos actions. Nous
postons régulierement diverses informations
pertinentes et nous y annongons nos
événements.

Réseaux sociaux : Les nouvelles du site sont
relayées sur notre page Facebook ol nous
partageons aussi les publications de I'APE Vaud,
celles de I'ESEP...

Messagerie : Nous répondons a toutes les
demandes des parents d'éléves de I'ESEP qui
nous sont adressées par courriel. Nous sommes
également en contact avec d'autres acteurs et
actrices de la vie de I'école par ce biais.

Cours TatouT : Ce cours trés populaire vise a
outiller les enfants pour affronter des situations
conflictuelles avec des pairs. Il était prévu en
mars 2020 et a été reporté au mois de mars
2021.

Forum des métiers : Ce projet, initié par
Nathalie Maitre, est suivi par Coralie Racine.
Prévu en mai 2020, il est reporté a mai 2021. I
est mis en place en collaboration avec I'ESEP
pour les classes de 10 VG et VP et de 11 VG et
VP. L'idée est de présenter aux éléves un métier,
exercé par un parent, d'échanger aussi sur les
études suivies pour exercer ce métier et de
favoriser un échange entre I'employé / parent et
'éleve.

RECRUTER

Apéro des parents : Cette cinquiéme édition de
I'apéro des parents a accueilli une quinzaine de
personnes a la recherche d'informations. C'est
I'occasion de faire découvrir nos activités et
parfois aussi de faire de nouvelles recrues.

Soirée d'inscription 1P : Chaque année, la
direction renouvelle son invitation a participer a
la soirée d'inscription des futurs 1P. La
possibilité d'échanger avec de futurs parents
d'éleves est précieuse. Celles et ceux qui
décident de nous rejoindre permettent dans
I'idéal de combler les pertes de membres dont
les enfants quittent I'ESEP en fin de 11e.



SOUTENIR

Mobilité douce : Nous continuons a soutenir
les lignes Pedibus. Trois lignes sont actives a
Eysins et une a La Rippe. La mobilité douce est
saine pour les enfants, elle crée du lien et
permet d'alléger le trafic autour de I'école, ce
qui accroit la sécurité de toutes et tous.

Thermocollés dans la cour de récréation
d’Eysins : Ce projeta vu le jour dans le sillage
de celui de Gingins. Il s'est concrétisé pendant
les vacances d'été 2020 grace a notre action
concertée avec les éducatrices, la doyenne des 1-
4P et la commune d'Eysins.

Féte des 6P : Ce devait étre la deuxieme édition
de ce joli projet qui permet aux classes de 6P
des différents villages de faire connaissance
dans un cadre festif avant |'arrivée en 7P sur le
site de Crassier-Borex. La situation sanitaire nous
a contraint a annuler ce projet que nous
espérons réaliser en 2021.

COLLABORER

Rencontres avec le directeur et les doyens :
Des rencontres réguliére en fonction des projets
et des besoins contribuent a instaurer une
confiance mutuelle, a faciliter les échanges, a
trouver des solutions et a monter des projets
pour le bénéfice des éleves.

Contacts avec les Communes : Sans les
Communes et les salles gracieusement mises a
disposition, nos activités nous pourraient avoir
lieu. La salle des Sociétés de Crassier a accueilli
la majorité des séances de comité. La salle du
Conseil de I'AEE nous a permis de faire notre
apéro de rentrée et notre Assemblée générale.
L'AIAB avait mis & disposition une salle pour le
cours TatouT qui a finalement été reporté.

Conseil d'établissement : Gaélle Miani siege
au quart associatif et Céline Berger au quart
parents. Le CEt s'est réuni trois fois, il a connu un
changement de présidence. Le projet « Vers une
Cote plus verte », prévu pour avril 2020, n'a pas
pu avoir lieu.

Conseil des éléves : Le comité était représenté
par sa présidente ad interim pour la premiére
séance du Conseil des éléves. C'était un
privilege de pouvoir assister aux premiers pas
de nos enfants dans la vie citoyenne.

S'ORGANISER

Séances de comité : Le comité s'est réuni sept
fois en tout et pour la premiére fois
virtuellement. Ces rencontres nous ont permis
d'organiser toutes les activités mentionnées ci-
dessus et d'en concrétiser certaines. Nous
espérons que les autres verront le jour en 2020-
2021.

Assemblée générale : Nous avons dit au revoir
a Nathalie Maitre, Tina Holzel et Sarah Maunder.
Il devient urgent de renforcer les effectifs du
comité pour continuer a fonctionner
correctement.

Comptabilité : C'est un travail de I'ombre, mais
qui doit &tre fait. Nous avons la chance de
pouvoir compter sur Lénaig Millet au sein du
comité. Elle s'acquitte de cette tache avec brio
depuis qu'elle nous a rejoints.

Membres : Notre effectif de membre était en
légere augmentation cette année, passant de 84
a 86 cotisants. Sandrine Kvicinsky s'est occupée
de la mise & jour du fichier membre et des
appels a cotisation.



QUELQUES CHIFFRES

Charges (CHF) Produits (CHF)

7

B Cotisation APE Vaud 1'580

B Fraisdebureau 773 B Cotisations membres 3'670
B Faisde représentation, repas 452 [ | Dons, soutiens 5
B Frais de banque 96 Total produits 3'675

Total charges 2'901
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Votre avis compte :

devenez membre !
www.apeasseetboiron.ch
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Pour faire undon:
Postfinance en faveur de I'APE Asse et Boiron.

IBAN CH85 0900 0000 1454 2266 5
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